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BIJOUTERIE-JOAILLERIE DE SOIR
EN ENSEIGNEMENT INDIVIDUALISE

UNE FORMULE
TRES APPRECIEE

Depuis le mois d’aoiit dernier, la formation de Bijouterie-joaillerie
de soir est offerte en enseignement individualisé. Ce type d’ensei-
gnement permet a I'éleve de cheminer a son propre rythme sous la

supervision d’'un enseignant compétent.

9 éleve apprend ainsi son métier de

I maniére autonome 2 l'aide de gui-
des d’apprentissage, de documents
audiovisuels et de capsules vidéo. Un ensei-
gnant est disponible en tout temps pour
orienter I'éleve dans ses apprentissages. Cette

méthode permet donc a I'éléve de progresser
plus rapidement & travers le programme.

Pour obtenir son dipléme, I'éléve ayant choisi
la méthode d’enseignement individualisé
devra répondre aux mémes exigences que les
éleves en enseignement de type traditionnel.

Cette approche pédagogique favorise égale-

ment le développement d’aptitudes fort

appréciées des employeurs potentiels telles
que l'autonomie, la gestion du temps et
l'organisation du travail.

« La formation de Bijouterie-joaillerie en
formule individualisée me convient parfai-
tement », affirme Davy Blaineau, éleve de
premiére année. « Je peux avancer plus rapi-
dement dans mes apprentissages tout en
ayant toujours un enseignant pour répondre
a mes questions. Je peux faire plus de tra-
vaux, sans étre influencé par le rythme d’ap-
prentissage du groupe. De plus, les outils et le
matériel dont j’ai besoin sont disponibles en
tout temps ».

Davy Blaineau, éleve de premiere
année en Bijouterie-joaillerie.

Le Club entrepreneur en Dessin de batiment

Les éleves de Dessin de bdtiment ont démarré un Club entrepreneur

avec I'aide de I’Association des Clubs entrepreneur du Québec.

Ce club vise a sensibiliser les éléves aux
aptitudes et attitudes entrepreneuriales
véhiculées par I'association et appréciées sur
le marché du travail. Les éleves auront la
chance de réaliser des projets fictifs ou réels
permettant de développer 'autonomie, l'ac-
ceptation de la critique, la persévérance et

Pesprit d’équipe.

Cette année, le Club entrepreneur en Dessin
de Maurice-Barbeau (CEDMB) prend le tour-
nant vert par la réalisation d’'un projet fictif com-
mun aux membres du club : la certification
LEED d’une maison unifamiliale. Ce projet
sensibilise les éleves au développement durable,
sujet trés important pour notre plangte dans
les années A venir.
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Laetitia Canova, représentante pour
les vins Philippe Dandurand inc.

Laetitia Canova, récemment diplomée

en Représentation professionnelle, ceuvre
maintenant a titre de représentante
pour les vins Philippe Dandurand Inc.

et ce, avec beaucoup de fierté.

ans le cadre de son travail, elle fait la promotion de plus
de 70 produits sur le territoire de Québec, de la Rive-
Sud et du Bas St-Laurent.

Pour performer au sein de cette profession, elle souligne que
sa formation au CFPMB lui a ét¢ d’une grande udilité.
Madame Canova est heureuse de constater 4 quel point le
programme quelle a suivi reflete les exigences du marché du
travail et comment chacun des cours lui a permis d’exceller
dans ses fonctions. Cest avec beaucoup de fierté que nous lui
souhaitons une bonne continuité dans sa carriere.

PHOTOGRAPHIE :
« L'été des poriraits »
en France

Félicitation A Julie Gauthier qui a
remporté le trophée du Jeune Espoir
« Québec » avec sa photographie du pri-
sonnier sur fond bleu au concours « Lété
des portraits » en France. Bravo égale-
ment 4 tous les finissants de 2008 qui
ont participé a cette premiere.

Le Salon des entreprises des éleves de Dessin de bdatiment

Le 25 septembre dernier, les
éléves de Dessin de batiment
ont eu la chance d’assister au
premier Salon des entreprises
qui a eu lieu au Centre de
formation professionnelle
Maurice-Barbeau.

e salon, organisé par un enseignant du

département, sest avéré un succes et I'occa-
sion en or de créer des liens entre les éléves et les
employeurs. Treize entreprises ont participé a
Pévénement, dont les plus connues : le Groupe
Roche, Maison Laprise, le Groupe Pro Fab, SNC
Lavalin, les Industries Canatal et bien d’autres.

Les éléves ont beaucoup apprécié cette expé-
rience, leur permettant de se faire connaitre, et
pour certains, de décrocher un stage ou un

emploi des plus intéressants. De leur coté, les
employeurs furent ravis de rencontrer la releve
de demain et de découvrir le merveilleux
potentiel qui en découle.

Un grand merci 4 toutes ces entreprises qui ont
compris la nécessité de faire de la promotion
aupres de nos éleves et ainsi investir pour leur
avenir. A la suite de lengouement de cette acti-
vité, on vous prédit qu’il y aura slirement une
deuxie¢me édition I'an prochain.



Bijouterie-joaillerie

JACOBUS ET LE CFPMB
FONT ALLIANCE!

Dans le cadre du cours production d‘une série de bijoux, les étudiants
de 2° année du programme de Bijouterie-joaillerie ont produit un jeu
d‘alliance. Cet ensemble de bagues et joncs de mariage pour hommes
et femmes répondait @ une commande réelle.

haque étudiant a pris connaissance de
‘ la description du segment de marché

occupé par le Groupe JACOBUS,
un des plus importants détaillants d’articles
de bijouterie de la région de Québec. Apres
avoir étudié le type de produit, le marché
cible et les cotits de revient, les participants
ont réalisé un prototype qu’ils ont présenté
a4 M Claudine Béland, copropriétaire du
Groupe Jacobus. Cette derniére a sélectionné
cing modeles quelle a achetés et introduits
dans certaines de ses boutiques.

Cette expérience a contribué a développer la
culture entrepreneuriale aupres des éleves et
fut une grande source de motivation pour
ces derniers.

Deux jeux dalliances congus et réalisés
par des éléves en Bijouterie-joaillerie.

Un enseignant du CFPMB recoit

LE PRIX POUR LEXCELLENCE
DANS LENSEIGNEMENT
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vaillé fort pour adapter ses contenus de cours

onsieur
R oy
affirme

qu’il a toujours tra-

aux technologies de 'information et des com-
munications, un des principaux criteres de
sélection pour remporter le prestigieux titre.

AU CENTRE DE VOTRE REUSSITE

1 Centre

de formation professionnelle

J Maurice-Barbeau

Commission scolaire des Découvreurs

cfpmb.com

Q20, rue Noél-Carter, Québec, QC G1V 4B1

Jean-Francois Roy, un enseignant coordonnateur
au programme Lancement d’une entreprise au
Centre de formation professionnelle Maurice-
Barbeau a remporté le Prix du Premier ministre
pour I'excellence dans I'enseignement.

Le prix était aussi remis en fonction de 'ex-
cellence et de linnovation des pratiques
d’enseignement, de la capacité d’obtenir des
résultats exceptionnels avec les éleves, de don-
ner aux éleves le gotit d’étudier et d’acquérir les
connaissances, les compétences et les habiletés
permettant de réussir dans la sociéeé et I'éco-
nomie de demain.

info@cfpmb.com
418 652-2184
www.cfpmb.com

PROCHAINES
SEANCES
D'INFORMATION

du CFP Maurice-Barbeau
Bijouterie-joaillerie 9 décembre

Représentation professionnelle 10 décembre
\ente-conseil 9 décembre

Toutes les rencontres ont liew a 19 h
au Centre de formation professionnelle
Maurice-Barbeau.

DEBUT DES COURS
au CFP Maurice-Barbeau

LANCEMENT D'ENTREPRISE :

e Admission confinue

BIJOUTERIE-JOAILLERIE DE SOIR,
VENTE-CONSEIL,
REPRESENTATION PROFESSIONNELLE :

e 7 janvier 2009

Commission scolaire

@i Eécouvreurs
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