
 

Procès-verbal approuvé 

C.E. 07-06-11 
 

CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 
Centre de formation professionnelle Maurice-Barbeau  

 

CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 
Centre de formation professionnelle Maurice-Barbeau 

 
 
PROCÈS-VERBAL de la réunion tenue à 10 h, le 11 juin 2007 au 920, rue Noël-Carter, 
Québec (Québec), à laquelle il y a eu quorum. 
 
PRÉSENCES :  Daniel Bédard, représentant des enseignants 
 Vincent Dumont, représentant des organismes socio-communautaires et 

président du Conseil d’établissement 
Vicky Garneau, représentante du personnel de soutien 

 Pierre Mongrain, représentant des enseignants  
 Isabelle Myrand, représentante des PNE 

Jean-François Roy, représentant des enseignants et trésorier 
 
ÉGALEMENT Pierre Bélanger, directeur 
PRÉSENTS : Rachel Gravel, directrice adjointe 

Jean-François Houle, adjoint administratif 
 

ABSENCES :  Francis Bouchard, représentant des élèves 
Lucien Dubé, représentant des organismes socio-économiques 
Nathalie Gauthier, représentante des entreprises et vice-présidente du 
Conseil d’établissement 
Catherine Lapierre, représentante des élèves 

 
AGIT COMME  Martine Bouffard, secrétaire 
SECRÉTAIRE :  

 
 
 

1. OUVERTURE DE LA SÉANCE 
 

Ouverture de la séance à 10 h. Monsieur Vincent Dumont souhaite la bienvenue à madame 
Vicky Garneau, agente de bureau, qui siègera au Conseil d’établissement en remplacement 
de madame Marie-Claire Giroux. Il présente également madame Martine Bouffard, qui agira 
comme secrétaire. Après vérification du quorum, le Président déclare l’ouverture de la 
séance. 

 
 

 1



2. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 
 

Monsieur Vincent Dumont fait la lecture de l’ordre du jour figurant dans l’avis de 
convocation.  
 
Un ajout est fait au point 9.1 Date de la prochaine rencontre du Conseil 
d’établissement. 
 

C.E. 029-06-07 Madame Isabelle Myrand propose l’adoption de l’ordre du jour tel que modifié. 
 

L’ordre du jour est adopté à l’unanimité. 
 
 

3. LECTURE ET APPROBATION DU PROCÈS-VERBAL DU 28 MARS 2007 
 

C.E. 030-06-07 Monsieur Jean-François Roy propose l’adoption du procès-verbal. Il est adopté à 
l’unanimité. 
 
 

4. SUIVI AU PROCÈS-VERBAL 28 MARS 2007 
 
Il n’y a aucun suivi. 
 

5. INTERVENTION DU PUBLIC 
 
Aucune intervention du public. 

 
 

6. DÉPÔT POUR ADOPTION 
 
6.1 Budget prévisionnel 2007-2008 
 
Monsieur Jean-François Houle dépose et commente le document Budget de 
l’établissement initial 2007-2008. Il explique aux membres du Conseil 
d’établissement les principaux changements qui affectent le budget présenté. Des 
compléments d’information sont ajoutés par Monsieur Bélanger. Monsieur Houle 
indique que les prévisions présentées sont conservatrices. 
 
 

C.E. 031-06-07 CONSIDÉRANT que conformément à l’article 95 de la Loi sur l’instruction publique, 
le Conseil d’établissement adopte le budget annuel du Centre proposé par le 
directeur de l’école, et le soumet à l’approbation de la Commission scolaire; 
 
CONSIDÉRANT qu’il y a lieu d’adopter le budget de l’établissement à cette période 
de l’année; 
 

 

Il est proposé par madame Vicky Garneau et résolu que le budget annuel 2007-
2008 de l’établissement soit adopté selon le document déposé, au montant de 
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3 373 814 $ et que ce budget soit transmis à la Commission scolaire des 
Découvreurs dans la forme prescrite. 

 
 Adopté à l’unanimité. 

 
 

7. DÉPÔT POUR DISCUSSION :  
 

7.1 Bilan provisoire de notre Plan de réussite 2006-2007 
 
Monsieur Bélanger présente et commente le Plan de réussite 2006-2007. Ce 
document provisoire est présenté aux membres pour analyse. Certaines données 
manquantes seront puisées dans un sondage de satisfaction qui a été effectué 
auprès des élèves et dont la compilation n’est pas terminée. Les taux d’abandon 
sont cependant connus à ce moment-ci.  
 
o Différentes actions ont été posées afin de diminuer le taux d’abandon des 

élèves qui est de 13,8 %, selon des statistiques provisoires. Ce qui représente 
une augmentation de 2,8 %.  

 
o Des moyens pour augmenter le taux de diplomation des élèves ont été mis en 

place. Les statistiques seront compilées en août et présentées aux membres 
en septembre. 

 
o Le nombre des activités offertes aux élèves a été augmenté. Marche santé, 

cours de danse salsa, la friperie, etc. ont été proposés aux élèves en cours 
d’année. 

 
o Afin d’augmenter les demandes d’admission, diverses démarches ont été 

entreprises. Des lettres de remerciement ont été envoyées aux entreprises qui 
ont accueilli des stagiaires. De plus, des plaques honorifiques ont, entre 
autres,  été remises à des employeurs lors d’une activité reconnaissance, etc. 

 
o Diverses actions ont été posées afin d’augmenter les inscriptions : stage d’un 

jour, élève d’un jour, etc. 
 

o Quelques modifications seront apportées au document afin de clarifier la 
présentation. Le document sera mis à jour et présenté lors de la prochaine 
rencontre.   

 
 
7.2 Plan de réussite 2007-2008 
 
Monsieur Bélanger présente et commente le document Plan de réussite - année 
scolaire 2007-2008.  
 
Monsieur Bélanger indique que le comité du plan de réussite s’est réuni à 
4 reprises au cours de l’année. Un projet du Plan de réussite a été présenté à 
l’Assemblée générale des enseignants le 25 mai. Le document est présenté aux 
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membres du Conseil d’établissement pour connaître leurs commentaires et 
remarques. Par la suite, le document modifié, s’il y a lieu, sera présenté à nouveau 
aux enseignants à l’assemblée générale qui se tiendra à la mi-septembre. Tout le 
processus devrait être complété avec le Conseil d’établissement pour approbation 
vers la fin septembre 2007. À suivre. 

 
 
8. INFORMATION SUR LES DOSSIERS EN COURS :  
 

8.1 État des admissions 
Monsieur Pierre Bélanger informe les membres qu’en date du 5 juin, le nombre de 
demandes d’admission était de 258. Ce qui permet d’envisager le maintien de tous 
les groupes en 2007-2008. 
 
8.2 Nouveau programme de Photographie 
Le document de consultation du nouveau programme en Photographie a été 
présenté le 28 mai auprès d’un groupe d’expert de la profession. L’écriture du 
projet de formation débutera en septembre. Le dépôt au Ministère du nouveau 
programme devrait se faire en juin 2008 pour l’analyse des incidences financières. 

 
8.3 Nouveau programme de Vente-conseil et Représentation 
Un enseignant du Centre, monsieur Donald Alain, agit comme spécialiste de 
contenu pour la rédaction du nouveau programme de Représentation. L’analyse de 
situation de travail a eu lieu à Montréal le 29 mai et la validation du nouveau 
programme de Vente-conseil a eu lieu à Montréal le 5 juin. Le CFP Maurice-
Barbeau s’est positionné de façon avantageuse dans ce dossier. 
 
8.4 Nouveau programme de Représentation 
Discuté au point précédent. 
 
8.5 Implantation de l’EPSV en Bijouterie-joaillerie 
Un enseignant, monsieur Guy Audette, est libéré en 2007-2008 afin d’adapter le 
programme en EPSV (entrée progressive – sortie variable) en collaboration avec 
l’ESMOM. La première cohorte débutera dans ce nouveau format en août 2008. 
 
8.6 Partenariat avec la CSMB 
Une 4e rencontre a eu à Montréal le 30 mai dernier. Plusieurs intervenants de 
l’industrie de bijouterie ont validé l’offre préparée par le CFP Maurice-Barbeau sur 
l’analyse de besoin de formation en vente et service.  
 
Le CFP Maurice-Barbeau collabore à un projet de bonification du programme 
Lancement d’une entreprise qui pourrait mener à l’élaboration d’une formation 
initiale en Service de garde en milieu familial. 

 
 8.7 Valorisation de la Formation professionnelle 

Les 10 et 11 mai dernier, des ateliers ont permis à 122 élèves d’expérimenter 7 programmes 
offerts dans l’un des 2 Centres. Le comité de soutien s’est réuni le 5 juin afin de faire le bilan 
de l’année. 
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9. AUTRES SUJETS 
 

9.1 Date de la prochaine rencontre 
Les membres s’entendent à l’effet que la date de la prochaine rencontre du Conseil 
d’établissement soit fixée au mercredi 26 septembre 2007.  
 

 
10. QUESTIONS ET DEMANDES DES MEMBRES 
 

Aucune question des membres 
 
 

11. LEVÉE DE LA SÉANCE 
 

C.E. 032-06-07 ll est proposé par Pierre Mongrain et résolu unanimement de lever l’assemblée à 
9 h 45. 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
Pierre Bélanger Vincent Dumont 
Directeur Président 
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